Oberarztin/Oberarzt (w/d/m) in der Neonatologie
Zentrum flr Kinderheilkunde und Jugendmedizin, Klinik fir Padiatrische Pneumologie, Allergologie und Neonatologie
Direktorin: Prof. Dr. med. Gesine Hansen

Wir suchen zum 01.01.2021 eine_n
Oberarztin/Oberarzt fiir die Neonatologie

mit abgeschlossener Ausbildung zum Facharzt fiir Kinder- und Jugendmedizin sowie der
Schwerpunktbezeichnung Neonatologie. Neben der klinischen Qualifikation wiinschen wir uns einen
engagierten Kollegen/eine Kollegin, der/die neben Freude an klinischer Tatigkeit auch Interesse an
wissenschaftlicher Arbeit mitbringt, Organisationstalent und soziale Kompetenz hat und die kollegiale
Arbeit im Team schéatzt.

An unserem Level-1-Perinatalzentrum werden pro Jahr ca. 3000 Kinder geboren. Als Krankenhaus der
Maximalversorgung betreuen wir dariiber hinaus viele sekundar verlegte Kinder mit komplexen
Krankheitshildern aus ganz Niedersachsen.

Die Neonatologie verfiigt Gber 10 Intensiv-, 14 IMC- und 10 Normalpflegebetten. Pro Jahr werden u.a.
etwa 100 Neugeborene mit einem Geburtsgewicht unter 1.500 g behandelt. Darliber hinaus betreuen
wir In Kooperation mit der Kinderchirurgie, der Kinderkardiochirurgie, der Padiatrischen Kardiologie,
Pneumologie, Nephrologie, Gastroenterologie, der Neuropadiatrie und der Neurochirurgie der MHH
jahrlich 80 bis 100 Neugeborene mit komplexen kongenitalen Fehlbildungen. Fir die Behandlung der
Patienten stehen alle intensivmedizinischen Verfahren wie Hochfrequenzbeatmung, NO-Beatmung,
Dialyse und in Zusammenarbeit mit der Kinderkardiologie interventionelle Herzkatheterverfahren sowie
ECMO zur Verfligung.

lhr zukiinftiges Aufgabengebiet umfasst:

= Einsatz auf der Intensiv und IMC Station

= Primarversorgung/Betreuung von Hochrisiko-Neugeborenen im KreiBsaal
= Teilnahme an der neonatologischen Rufbereitschaft

= Ausbildung der Assistenzérzte

= Teilnahme an der Lehre

= Wissenschaftliche Arbeit

Wir bieten lhnen

= Von groBer Kollegialitit gepragte Arbeit in einem Team aus 18 Kollegen (3 OA, 15
Facharzte/Assistenten)

RegelméaBige Klinikinterne Fortbildungen

Sehr gute Mdglichkeiten zu wissenschaftlicher Arbeit mit der Mdglichkeit zur Habilitation
Die Arbeitsvertrage sind in der Regel zundchst auf 3 Jahre befristet

Die Vergiitung erfolgt nach TV-Arzte fiir universitare Kliniken.

Eine kollegiale Einarbeitung und vielfaltige Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten sowie ein
umfangreiches Gesundheitsprogramm fiir Beschaftigte wird lhnen ermdglicht. Zudem gibt es
vielfaltige Familienunterstlitzung und eine Kindertagesstatte mit Notfallkinderbetreuung. Dariiber
hinaus werden die Gblichen sozialen Leistungen des 6ffentlichen Dienstes geboten.
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Jeden Tag flir das Leben.

Die Medizinische Hochschule
Hannover (MHH), mit rund 10.000
Beschaftigten groBter Landesbetrieb
des Landes Niedersachsen, ist eine
universitdre Einrichtung fur Forschung
und Lehre in der Human- und
Zahnmedizin und ein
Universitatsklinikum der
Supramaximalversorgung. Forschung,
Lehre, Krankenversorgung und
Administration arbeiten im
Integrationsmodell auf dem MHH-
Campus Hand in Hand.

Bewerbungsschluss: 14.12.2020

Bewerbungsportal:
https://mhh.hrdyou.org/bewerber

Die MHH ist zertifizierte
familiengerechte Hochschule und
setzt sich fir die Férderung von
Frauen im Berufsleben ein.
Bewerbungen von Frauen sind
besonders erw(inscht.
Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei gleicher
Qualifikation bevorzugt
beriicksichtigt.

ar

Zertifikat seit 2005
audit familiengerechte
hochschule

Sie haben vorab Fragen?

Frau Prof. Dr. Bettina Bonhorst
(Leitende Oberarztin Neonatologie)
beantwortet sie lhnen gerne:
Telefon+49 511 532-9121/-9138
hansen.officec@mh-hannover.de
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