
 

 

Für unser Zentrum für Kinder - und Jugendmedizin suchen wir für unsere  Intensiv - und Intermediate 
Care - Station  

Fachgesundheits- und Kinderkrankenpfleger, 
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (w/m/d) 
ab sofort unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit  
 
Ihr Profil 
|  Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege, idealerweise mit vorhandener   
   Fachweiterbildung in der pädiatrischen Intensivpflege bzw. mit dem Ziel des Erwerbs dieser Qualifikation 
|  Idealerweise bringen Sie Berufserfahrung, vorzugsweise im Bereich der Kinderintensiv- und Notfallmedizin /  
   Kinder- und Jugendmedizin mit 
|  Sie bringen technisches Verständnis für den Umgang mit medizinisch-technischen Geräten mit 
|  Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an pflegerischer und sozialer Kompetenz aus 
|  In Stresssituationen überzeugen Sie mit Geduld, Professionalität und einem kühlem Kopf 
|  Sie überzeugen durch einen eigenständigen und verantwortungsbewussten Arbeitsstil,  
   verbunden mit der Fähigkeit zur konstruktiven interdisziplinären Zusammenarbeit 
 
Ihre Aufgaben 
|  Sie sorgen für die Sicherstellung der pflegerischen Betreuung und Versorgung der uns anvertrauten  
   Patienten, einschließlich deren Dokumentation 
|  Sie nehmen verantwortlich am gemeinsamen Behandlungsprozess teil und gestalten die Stationsabläufe mit 
|  Sie sind verantwortlich für die Einhaltung der Pflege- und Hygienestandards 
 
Ihre Perspektiven – unsere Angebote 
|  Unbefristete Anstellung 
|  Die Mitarbeit in einem kollegialen und professionellen Team mit strukturierter Einarbeitung 
|  Hervorragende technische Ausstattung der Arbeitsbereiche 
|  Arbeitszeitflexibilität 
|  30 Tage jährlicher Urlaub, plus Zusatzurlaub für Wechselschichtdienste 
|  Job-Ticket der LVB und vergünstigte Parkmöglichkeiten 
|  Betriebliche Gesundheitsfürsorge, betriebliche Altersvorsorge und VWL 
|  Attraktive, leistungsgerechte tarifliche Vergütung inkl. Sonderzahlung nach unserem Haustarif  
|  regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote in unserem Bildungszentrum 
|  e-Learning über CNE-Plattform 
 
Kontakt 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Sie! Für Fragen steht Ihnen gern die 
Pflegezentrumsleiterin Frau Christiane Kress, telefonisch unter der Rufnummer 0341 909-4122 zur Verfügung. 
Jetzt bewerben unter Angabe der Ausschreibungsnummer 036/2021_DA, vorzugsweise über unser Online 
Bewerberportal,  unter https://www.sanktgeorg.de/mitarbeiter-karriere/stellenausschreibungen.html. Wir 
weisen darauf hin, dass anfallende Bewerbungskosten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung durch uns 
leider nicht übernommen werden können. 


