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SANA KLINIKEN DUISBURG GmbH
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Duisburg-Essen
Neuro-Zentrum, Onkologischer Schwerpunkt, Perinatalzentrum

Die Sana Kliniken Duisburg GmbH betreibt zwei Krankenh&auser: Zum einen die Wedau
Kliniken in Duisburg-Wedau, zum anderen das Bertha-Krankenhaus in Duisburg-
Rheinhausen. Beide Kliniken sind ein nach modernen Gesichtspunkten ausgestattetes
Lehrkrankenhaus der regionalen Spitzenversorgung mit insgesamt 18 Fachabteilungen und
678 Betten.

Wir suchen fur unsere Abteilung Neonatologie und Padiatrische Intensivmedizin/
Perinatalzentrum Level 1 zum 01.09.2021 eine/n Fachérztin/-arzt fur Kinder- und
Jugendmedizin zur Einstellung als

Oberéarztin/-arzt Neonatologie/pad. Intensivmedizin (m/w/d)
(Vollzeit 40 Std./Woche, Teilzeit mdglich) — unbefristet !

Die kombinierte Intensivstation verfiigt Gber insgesamt 22 neonatologische und padiatrische
Betten auf zwei Stationen, die in nachster Zukunft um weitere 4 Platze erweitert werden soll.
Jahrlich werden neben ca. 90-100 Frihgeborene mit einem Geburtsgewicht von unter 1.500
Gramm auch Kinder und Jugendliche bis zum 18. Lebensjahr intensivmedizinisch versorgt.

Ihr Aufgabengebiet und Profil:

Zur Erfullung der mit der Oberarztstelle verbundenen Aufgaben sind neben der Anerkennung
als Facharztin/-arzt fur Kinder- und Jugendmedizin mehrjahrige Erfahrungen in der
neonatologischen und padiatrischen Intensivmedizin erforderlich. Die Teilgebiets-
bezeichnungen Neonatologie und Intensivmedizin sind erwiinscht, kdnnen aber auch hier
erworben werden. Zu den Aufgaben gehdrt weiterhin die Teilnahme am oberarztlichen
Hintergrunddienst.

Unser Angebot:

Neben einer sorgféltigen Einarbeitung kdnnen wir eine interessante Tatigkeit mit vielfaltigen
Entwicklungsmaglichkeiten in freundlicher Arbeitsatmosphére anbieten. Dazu gehdrt u.a. die
Ausbildung zu PALS-Providern und -Instruktoren (AHA) in unserem Padiatrischen
Simulationszentrum.

Fachbezogene Fort- und Weiterbildungen werden grundsatzlich unter Einbeziehung der
betrieblichen Interessen unterstutzt.

Die Eingruppierung erfolgt nach den Bestimmungen des TV-Arzte/VKA, Entgeltgruppe IlI,
zuzuglich einer betrieblichen Altersversorgung. Bewerbungen von schwerbehinderten
Personen werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.

Fir Rickfragen stehen Ihnen gerne der Arztliche Leiter der Abteilung, Francisco Brevis
Nufiez (francisco.brevis@sana.de oder Tel.: 0203-7333204) oder der Chefarzt, Herr
Prof. Dr. Rosenbaum (thorsten.rosenbaum@sana.de oder Tel: 0203 / 733-3201) zur
Verfligung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail in das Postfach: KDU-
Karriere@Sana.de

Allgemeine Informationen finden Sie auf unserer Homepage www.sana-duisburg.de
Wir freuen uns auf lhre vollstandige Bewerbung per e-mail !

Sana Kliniken Duisburg
Zu den Rehwiesen 9 | 47055 Duisburg
www.sana-duisburg.de



mailto:francisco.brevis@sana.de
mailto:thorsten.rosenbaum@sana.de
mailto:KDU-Karriere@Sana.de
mailto:KDU-Karriere@Sana.de
http://www.sana-duisburg.de/

