
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
Das Klinikum Links der Weser ist Arbeitgeber für rund 1.300 Beschäftigte und versorgt pro Jahr etwa 27.000 Patientinnen 
und Patienten. Das Krankenhaus im südlichen Teil Bremens ist mit 11 Fachkliniken eines der größten 
Gesundheitszentren Bremens und ist auf die Behandlung von Menschen mit Herzerkrankungen spezialisiert. Neben der 
hohen fachlichen Expertise wird in dem Krankenhaus ein wertschätzendes Miteinander und ein gesunder Teamgeist 
groß geschrieben. Das Klinikum Links der Weser ist Teil des Klinikverbunds Gesundheit Nord, einem der größten 
kommunalen Klinikkonzerne Deutschlands. 
 

Finden Sie bei uns genau Ihren Job in Vollzeit oder Teilzeit im Fachbereich Neonatologie unserer Klinik für Kinder- 
und Jugendmedizin als 

 

Ärztin / Arzt in Weiterbildung (m/w/d) – Kinder- und Jugendmedizin 
 

Als einziges Level 1 Perinatalzentrum der Region stehen wir für die optimale Versorgung von Neu- und Frühgeborenen 
- auch von Extrem-Frühgeborenen mit einem Geburtsgewicht weit unter 1000g. Mit rund 100 Kindern pro Jahr unter 
1500g und knapp 3000 Geburten insgesamt, sind wir der perinatologische Maximalversorger bzw. die geburtenstärkste 
Klinik. Unsere Neonatologie umfasst 25 Betten, 12 davon sind Intensivbetten. Sie sind eine engagierte und 
verantwortungsbewusste Persönlichkeit und zeichnen sich durch Eigeninitiative und wissenschaftlichem Interesse aus? 
Dann bewerben Sie sich jetzt! 
 

Ihre Perspektiven 

• Innovationszentrum mit wissenschaftlicher Weiterentwicklungsmöglichkeit 

• sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, auf höchstem Niveau, optional auch in anderen pädiatrischen 
Bereichen im Anschluss an die neonatologische Weiterbildung, eigene Bildungsakademie 

• Jobticket, Ideenbörse, Kindernotfallbetreuung und betriebliche Gesundheitsförderung mit Firmenläufen u.v.m. 

• Entgelt nach dem TV-Ärzte/VKA, zusätzliche Altersversorgung (VBL), tarifliche Lohnsteigerung 
 

Ihr Profil  

• Approbation als Arzt (m/w/d) und Begeisterung für das Fach Neonatologie  

• gutes Kommunikations- und Kooperationsvermögen sowie Teamfähigkeit 

• großes Verantwortungsbewusstsein, Engagement und Zuverlässigkeit 

• Empathie im Umgang mit den kleinen Patienten und deren Eltern 
 

Ihre Aufgaben  

• stationäre/teilstationäre Versorgung von Neu- und Frühgeborenen 

• Teilnahme am regionalen neonatalen Abholdienst 
 

Kontakt/Bewerbung 
Dr. Hans Thorsten Körner – leitender Arzt Neonatologie – freut sich auf ein persönliches Kennenlernen, beantwortet Ihre 
Fragen vorab unter (0421) 879-1444 und nimmt Ihre Bewerbung bis zum 08.10.2021 gern unter neonatologie@klinikum-
bremen-ldw.de entgegen. 
 
Klinikum Links der Weser, Klinik für Kinder- und Jugendmedizin, Senator-Weßling-Str. 1, 28277 Bremen 
 
Chancengleichheit und Diversität ist wichtiger Bestandteil unserer Personalpolitik. Deshalb stellen wir in Bereichen, in 
denen Frauen unterrepräsentiert sind, bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung, vorrangig Frauen ein. 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 

 Alle Jobs, alle Infos, alle Benefits unter www.gesundheitnord.de  

 

 


