Feeez\  Klinikum Suidstadt
%/  ROStock

Fachéarztin/Facharzt fur Kinder- und Jugendmedizin (m/w/d) oder

Assistenzarztin/Assistenzarzt im fortgeschrittenen Weiterbildungsstatus (m/w/d)
(Vollzeit)

Das Klinikum Sidstadt Rostock ist ein kommunales Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit mehr
als 500 Betten. P.a. werden ca. 27.000 Patienten station&r und ca. 60.000 ambulant versorgt. Mit ca.
2.800 Geburten pro Jahr sind wir eine der groRen Geburtskliniken in Norddeutschland.

In enger Zusammenarbeit mit der Universitatsfrauenklinik am Klinikum Sudstadt Rostock und als
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Rostock tbernimmt die Klinik fir Neonatologie als
Perinatal-Zentrum (Level-1) die Versorgung von Frihgeborenen und kranken Neugeborenen nach
neuesten wissenschaftlichen Kenntnissen und mit fortschrittlichsten Technologien. Uber den
Neugeborenen-Notarztdienst werden Neugeborene aus allen umliegenden Geburtskliniken betreut. Die
Klinik fur Neonatologie verfugt tber 33 Betten (darunter 14 Intensivtherapieplatze) und ein zertifiziertes
Kinderschlaflabor. Der Chefarzt und der leitende Oberarzt der Klinik sind zur vollen Weiterbildung im
Schwerpunkt Neonatologie sowie fiir 12 Monate im Fachgebiet Kinder- und Jugendmedizin erméchtigt.

lhr Profil:

o Facharztin/Facharzt fur Kinder- und Jugendmedizin oder Assistenzéarztin/Assistenzarzt im
fortgeschrittenen Weiterbildungsstatus

e Erfahrungen auf dem Gebiet der Allgemeinpéadiatrie sowie der pdadiatrischen Sonographie
(vorrangig ZNS und Abdomen)

e Engagement, Empathie, kollegiale Zusammenarbeit mit Arzten, Pflegepersonal, anderen
Mitarbeitern und niedergelassenen Kollegen sowie patientenorientiertes Verhalten

Die Vertragsbedingungen richten sich nach dem Tarifvertrag fiir Arzte an kommunalen Krankenh&usern
(TV-Arzte/VKA).

Wir bieten:

unbefristetes Arbeitsverhaltnis bei einem der grof3ten Arbeitgeber der Region | gesicherte und
strukturierte Einarbeitung | Jobticket flr den offentlichen Nahverkehr | sehr gute Anbindung an den
OPNV | kostengiinstige Parkmdglichkeiten auf dem Klinikgelande | eigener Fitnessraum | Fitness
Extern zum Firmentarif | eigene Kuche, in der selbst und frisch gekocht wird | Fort- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten | betriebliche Altersvorsorge des 6ffentlichen Dienstes.

Weiterfuhrende Informationen tber unser Klinikum finden Sie unter: www.kliniksued-rostock.de.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen nicht erstattet werden.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Beféahigung und
Quialifikation bevorzugt berlcksichtigt.

Fir Ruckfragen steht der Chefarzt der Klinik flir Neonatologie, Herr PD Dr. med. habil. D. M. Olbertz,
Tel.: 0381 4401-5500, zur Verfugung.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich direkt hier ber unser Bewerbertool.


http://www.kliniksued-rostock.de/

