Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n

ASSISTENZARZT/-ARZTIN ODER

FACHARZT/-ARZTIN

fur unsere Klinik fur Kinder- und Jugendmedizin
— Abteilung Neonatologie

Ihr Arbeitsplatz

Das Krankenhaus Barmherzige Briider Regensburg ist ein
Krankenhaus der Maximalversorgung - mit 955 Planbetten
und rund 3.300 Mitarbeitenden ist es das groRte katholische
Krankenhaus in Deutschland.

Das universitare Perinatalzentrum Level 1 des Krankenhaus
Barmherzige Bruder ist in der Klinik St. Hedwig unter einem
Dach mit den Fachbereichen Frauenheilkunde, Kinder- und
Jugendmedizin, Kinderchirurgie und Kinderorthopédie,
Kinderurologie und Kinderanasthesie. Die Klink St. Hedwig
ist einer der beiden Standorte der Kinder-Universitatsklinik
Ostbayern (KUNO).

Die Abteilung Neonatologie wird von Herrn Chefarzt

Prof. Dr. Sven Wellmann geleitet. Klinische Schwerpunkte
sind: Versorgung nahezu aller angeborenen Fehlbildungen,
Mehrlinge, intrauterine Wachstumsrestriktion und extrem
unreife Frihgeborene. Der Bereich verfuigt Gber modernste
neonatologische intensivmedizinische
Behandlungsméglichkeiten. Verschiedene klinische
Forschungsprojekte werden durchgefiihrt und die
Méglichkeit zur Habilitation ist gegeben.

lhr Profil

m  Facharzt fur Kinder- und Jugendmedizin oder in
fortgeschrittener Weiterbildung

m  Interesse an einer Schwerpunktweiterbildung im

Bereich "Neonatologie"

Team- und interdisziplindre Kooperationsféhigkeit

Interesse an Forschung und Lehre

Einfiihlungsvermégen und Verantwortungsbewusstsein

Identifikation mit den Zielsetzungen eines christlichen

Krankenhauses

Ihre Aufgaben

m  Arztliche Betreuung der neonatologischen und
pédiatrischen Intensivstation, der neonatologischen
Normalstation, der Neugeborenen im Kreil3saal und
auf der Wochenbettstation sowie 24h-Baby-Notarzt-
Versorgung fur alle umliegenden Geburtskliniken

] Beteiligung an Forschungsprojekten und Lehre

Wir bieten

m  Volle Weiterbildung im Schwerpunkt Neonatologie
sowie, falls erforderlich, Vervollstandigung lhrer
Weiterbildung zum Facharzt fur Kinder- und
Jugendmedizin

m  Universitares Perinatalzentrum der Maximalversorgung
(pro Jahr > 800 kranke Neugeborene, davon knapp
100 Frihgeborene < 15009)

m 50 neonatologische Betten, davon 20 Intensiv

m  Mitarbeit in einem kollegialen Team mit strukturierter
Einarbeitung und Weiterbildung

m  Modernes Fellowship Programm mit
wissenschaftlichem und/oder didaktischen
Schwerpunkt in Zusammenarbeit mit der European
School of Neonatology (esn-education.org)

m  Mdglichkeit zur Forschung, insbesondere zu
neurowissenschaftlichen und kinderkardiologischen
Themen mit Méglichkeit der Freistellung

m  Tarifgerechte Vergutung nach AVR

Geférderte Fort- und Weiterbildungsmdoglichkeiten

m  Eine attraktive Stadt mit einem grofRen Kulturangebot
und Freizeitwert

Bewerbungsfrist endet am 15.01.2023

Fur Fragen steht lhnen Frau Raphaela Heindl, Sekretariat
der Abteilung Neonatologie, gerne unter der Telefon-
nummer 0941/369- 5401 zur Verfigung.

BARMHERZIGE BRUDER
Klinik St. Hedwig kUﬂO@‘

KLINIK UNIVERSITATSKLINIKUM
Regensburg s7.HEOWIG T REGENSBURG

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Bewerbern

jeglichen Geschlechts an neonatologie@barmherzige-
regensburg.de oder {iber unser Onlineportal.

www.barmherzige-hedwig.de/karriere




