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Im Klinikum Sldstadt Rostock, Eigenbetrieb der Hanse- und Universitatsstadt Rostock, ist aktuell in der Klinik fur Neonatologie eine Stelle
unbefristet zu besetzen:

Fachérztin/Facharzt fiir Kinder- und Jugendmedizin {(m/w/d)

in der Klinik fiir Neonatologie
{(Vollzeit oder Teilzeit)

In enger Zusammenarbeit mit der Universitatsfrauenklinik am Klinikum Sidstadt Rostock und als Akademisches Lehrkrankenhaus der
Universitat Rostock tbernimmt die Klinik fir Neonatologie als Perinatal-Zentrum (Level-1) die Versorgung von Frihgeborenen und kranken
Neugeborenen nach neuesten wisgenschaftlichen Kenntnissen und mit fortschrittlichsten Technologien. Uber den Neugeborenen-
Motarztdienst werden Neugeborene aus allen umliegenden Geburtskliniken betreut. Die Klinik fur Neonatologie verfugt Uber 33 Betten
(darunter 14 Intensivtherapieplatze) und ein zertifiziertes Kinderschiaflabor.

Der Chefarzt und der leitende Oberarzt der Klinik sind zur vollen Weiterbildung im Schwerpunkt Neonatologie sowie fur 12 Monate im
Fachgebiet Kinder- und Jugendmedizin ermachtigt. Erferderliche Weiterbildungsabschnitte der Facharztweiterbildung werden durch
Verbundweiterbildung, bspw. mit der Universitats-Kinder- und Jugendklinik Rostock realisiert.

lhre Tatigkeiten:
» Arztliche Betreuung und Elternberatung bei Neugeborenen im KreiRsaal und auf den Entbindungsstationen
+ Vorsorgeuntersuchungen U1 und U2 mit Elternberatung
+ [ntensivmedizinische Betreuung von Fruh- und Risikoneugeborenen auf der Neo-ITS/MNeo-IMC im FPerinatalzentrum Level |
+ Teilnahme an Forschung und Lehre des universitaren Perinatalzentrums
» Kinderschlafmedizinische Diagnostik und Elternberatung im Kinderschlaflabor
» Beteiligung bei der Facharzt-Weiterbildung von Arztinnen und Arzten zum Facharzt/in fir Kinder- und Jugendmedizin
+ Teilnahme am Schichtdienst der Neonatologischen Intensivstation und an der Rufbereitschaft
lhr Profil:
» abgeschlossene Facharztausbildung fir Kinder- und Jugendmedizin
» Fundierte Grunderfahrungen in der Neonatologie
» Erfahrungen auf dem Gebiet der Allgemeinpadiatrie sowie der padiatrischen Sonographie (vorrangig ZNS und Abdomen)

* Engagement, Empathig, kollegiale Zusammenarbeit mit Arzten, FPriegepersonal, anderen Mitarbeitern und niedergelassenen Kollegen
sowie patientenorientiertes Verhalten

Die Vertragsbedingungen richten sich nach dem Tarifvertrag fir Arzte an kommunalen Krankenhiusemn (TV-Arzte/VKA).
Wir bieten:

unbefristetes Arbeitsverhaltnis bel einem der groRten Arbeitgeber der Region | gesicherte und strukturierte Einarbeitung | Jobticket fur den
affentlichen Nahverkehr | sehr gute Anbindung an den OPNV | kostenglnstige Parkmoglichkeiten auf dem Klinikgelande | eigener
Fitnessraum | Fitness Extern zum Firmentarif | eigene Kiche, in der selbst und frisch gekocht wird | Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten |
betriebliche Altersvorsorge des dffentlichen Dienstes

Weiterfuhrende Informationen Ober unser Klinikum finden Sie unter: www.kliniksued-rostock.de.

Mit der Bewerbung verbundens Kosten kdnnen nicht erstattet werden.
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Befahigung und Qualifikation bevorzugt bericksichtigt.

Fur RUckfragen steht der Chefarzt der Klinik flir Neonatologie, Herr PD Dr. med. habil. D. M. Clbertz, Tel.: 0381 4401-5500, zur Verfugung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte direkt Uber unser Bewerbertool.



