
 

EIN STARKES TEAM WARTET AUF SIE 

Wir stellen uns vor. 

Das St. Franziskus-Hospital Münster ist ein akademisches Lehrkrankenhaus der Westfälischen Wilhelms-

Universität Münster mit 598 Betten in 18 Hauptfach-abteilungen und 2 Belegabteilungen. In der Klinik für Ge-

burtshilfe werden ca. 2500 Geburten im Jahr betreut. Das St. Franziskus-Hospital versorgt die Geburtsklinik im 

Herz-Jesu-Krankenhaus Hiltrup/Münster  mit ca. 700 Geburten im Jahr konsiliarisch und im Abholdienst über 

den Baby-Notarztwagen. 

Innerhalb des Zentrums für Kinderheilkunde (CÄ Priv.- Doz. Dr. med. M. Böswald, Dr. med. T. Frank)   ist die  

Klinik für Neonatologie und Kinderintensivmedizin als Perinatalzentrum Level 1 besonders auf die Versor-

gung von Früh-, Mehrlings- und Risikogeburten spezialisiert. Wir behandeln das gesamte Spektrum neonatolo-

gischer Krankheitsbilder ab der Grenze der Lebensfähigkeit von unter 500 Gramm. Die Klinik für Neonatologie 

und Kinderintensivmedizin versorgt im Jahr durchschnittlich 40 Frühgeborene unter 1500 g. Hierfür stehen uns 

eine neonatologische Intensivstation mit sechs Beatmungsplätzen und weiteren acht Intensivüberwachungs-

plätzen zur Verfügung. Zur Nachbetreuung und Behandlung weniger stark erkrankter Neugeborener haben wir 

weitere acht Plätze.  

Die Betreuung  pädiatrischer  Intensivpatienten erfolgt innerhalb der Klinik für Neonatologie und Kinderintensiv-

medizin überwiegend postoperativ kinderchirurgisch, wirbelsäulenchirurgisch und kinderorthopädisch. Intensiv-

pflichtig erkrankte Kinder und Jugendliche werden in zwei pädiatrischen Intensivzimmern mit drei Patientenplät-

zen von unserem Team betreut. In Kooperation mit den Kliniken des Hauses (Kinderchirurgie, Kinderorthopädie, 

Augenklinik, HNO-Klinik, konsiliarisch MKG-Chirurgie) werden komplexe pädiatrische   Krankheitsbilder behan-

delt. 

Mit der Klinik für Allgemeine Kinder- und Jugendmedizin (CA Priv.- Doz. Dr. med. M. Böswald) steht uns ein 

kompetenter Partner zur Behandlung vielfältiger Erkrankungen aus der Kindernephrologie, Neuropädiatrie, Di-

abetologie, der Kinderchirurgie und dem  medizinschen Kinderschutz zur Verfügung. Eine besonders große 

Unterstützung ist das Babylotsenprojekt, das dort verankert ist und regional wie überregional sehr gut vernetzt 

und anerkannt ist. 

Für unsere Klinik für Neonatologie und Kinderintensivmedizin suchen wir zum 01.04.2023 einen  

Facharzt für Kinder- und Jugendmedizin (m/w/d) 
 

befristet auf 2 Jahre für die Schwerpunktweiterbildung Neonatologie 

 



 

 
  

Ihre Aufgaben - So bringen Sie sich ein: 

• Neonatologische Behandlung unserer kleinsten Patienten (Perinatalzentrum   Level 1) 
• Versorgung der Kinderintensivstation mit Kindern aller Altersklassen (3 Betten) 
• Arbeiten im Dreischichtsystem auf der Neonatologischen Kinderintensivstation 

Ihr Profil - Das zeichnet Sie aus: 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Facharzt für Kinder- und Jugendmedizin (m/w/d), alternativ: Assistenzarzt 
(m/w/d) kurz vor Vollendung der Facharztausbildung für Kinder- und Jugendmedizin 

• gute Kenntnisse der Neu- und Frühgeborenenversorgung sowie der Sonographie 
• Motivation, die Schwerpunkt-Weiterbildung Neonatologie zu absolvieren 
• Teamfähigkeit und hohe Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit  
• Empathie im Umgang mit Patienten, Angehörigen und Mitarbeitern 
• Einsatzfreudigkeit und Identifikation mit den Zielsetzungen eines christlich geprägten Krankenhauses 

Ihre Vorteile - diese Benefits bieten wir Ihnen: 

• Mitarbeit in einem  hochmotiviertem und aufgeschlossenem Team mit ausgeprägter interdisziplinärer Ausrich-
tung 

• volle Weiterbildungsermächtigung (24 Monate) für die Neonatologie 
• Weiterbildungsermächtigung  pädiatrische Intensivmedizin (12 Monate) 
• Vergütung nach den AVR Caritas mit den üblichen Sozialleistungen inkl. Altersvorsorge (KZVK) 
• vielfältige interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten sowie E-Learning-Angebote 
• familienfreundliche Rahmenbedingungen und Konzepte zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie; diverse Ange-

bote durch den pme-Familienservice 
• ganz besonders liegt uns auch die Gesunderhaltung unserer Mitarbeiter*innen am Herzen, die wir durch vielfäl-

tige Angebote im betrieblichen Gesundheitsmanagement fördern 
• das Jobrad 
• Überzeugen Sie sich von unseren Benefits auf unserer Website unter dem Punkt „Was wir als Arbeitgeber bie-

ten“ 

Weitere Informationen zum St. Franziskus-Hospital und zur Klinik für Neonatologie und pädiatrischer Intensivmedizin 
finden Sie unter www.sfh-muenster.de 

Konnten wir Ihr Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere 
Website. 

Rückfragen? Jederzeit gern.  

Für Fragen stehen Ihnen unser Chefarzt Herr. Dr. med. Thomas Frank unter Tel. (0251) 935 3926 oder per E-Mail 

thomas.frank@sfh-muenster.de gerne zur Verfügung. 

 

 
 

 

St. Franziskus-Hospital GmbH 
Hohenzollernring 70 

48145 Münster 
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