
 
 

 

Das Klinikum Oldenburg ist der Maximalversorger für die Weser-Ems-Region und Teil 

der Universitätsmedizin in Oldenburg einschließlich der European Medical School 

Oldenburg-Groningen. Unser Haus verfügt über 832 Betten und 26 Kliniken und 

Institute. Insgesamt sind ca. 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei uns tätig. 

 

Für unsere Universitätsklinik für Kinder- und Jugendmedizin (Elisabeth Kinderkrankenhaus) 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

 

Fachärztin/-arzt (w/m/d) mit Schwerpunkt im Bereich Neonatologie 

in Teilzeit, unbefristet 

 

Die Neonatologie verfügt über 34 Behandlungsplätze auf 2 Intensivstationen, sowie einer 

Frühgeborenen-Station. Als Teil des Perinatalzentrums Oldenburg (Level 1) werden jährlich 

ca. 500 stationäre Patienten in der Neonatologie betreut. Hiervon sind ca. 120 Frühgeborene 

< 1500 g. Von unserem Hause wird ein Notfalltransportdienst für schwerkranke Früh- und 

Neugeborene und ältere Kinder vorgehalten, der diese Patienten in ärztlicher Begleitung aus 

den umliegenden geburtshilflichen und pädiatrischen Abteilungen in einem Umkreis von 

maximal 100 km Entfernung abholt.  

Klinisch wissenschaftliche Projekte, Teilnahme an externen Fortbildungen und Fachtagungen 

sowie die Förderung der individuellen Entwicklung beschreiben unseren forschungsaktiven, 

innovativen Fachbereich Neonatologie.  

Ihre Aufgaben 

Im Rahmen Ihrer Tätigkeit betreuen Sie schwerkranke Früh- und Neugeborene, Sie lernen 

neben den Weiterbildungsinhalten erweiterte Neurodiagnostik und Therapie von Früh- und 

Neugeborenen (NIRS, 3D US, fMRT, Hypothermie) und sind in der interdisziplinären 

Versorgung von kardiologischen, chirurgischen und hämato-onkologischen Patienten 

eingebunden. Als Fachärztin/-arzt (w/m/d) streben Sie die Weiterbildung im Schwerpunkt 

Neonatologie an. 

 

Ihre Qualifikation 

Sie sind Fachärztin/-arzt für Kinder- und Jugendmedizin (w/m/d) bzw. kurz vor dem Abschluss 

der Ausbildung. Sie können Ideen entwickeln, schätzen Teamwork und lösen gern komplexe 

Fälle.  

Das Interesse an wissenschaftlicher Arbeit bzw. Qualitätsmanagement wäre wünschenswert.  

 

Wir bieten 

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer zukunftsorientierten Klinik 

 Eine eigenständige Entwicklungsperspektive im vielfältigen Spektrum einer jungen 

Universitätsklinik für Kinder- und Jugendmedizin, bereits jetzt „Ausgezeichnet für 

Kinder“ und zertifiziert für „Qualifizierte Schmerztherapie“ 

 Mitarbeit in einem jungen, aufgeschlossenen multidisziplinären Team 

 Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot  



 Vielfältige Möglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf und Familie  

 Verschiedene Möglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge  

 Eine verlässliche Dienst- und Urlaubsplanung  

 Vergütung nach TV-Ärzte/VKA  

 Umfangreiche Arbeitgeberleistungen, wie z. B. Firmenfitness und Fahrradleasing  

 Die Möglichkeit einer vorherigen Hospitation, um das Klinikum Oldenburg als 

Arbeitgeber kennenzulernen 

 

 

Für weitere Informationen steht Ihnen der Klinikdirektor Herr Prof. Dr. Heep telefonisch unter 

0441 403-4255 gerne zur Verfügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre unverbindliche Nachfrage, Hospitation und Bewerbung über unsere 

Internetseite. 


