
Ihre Bewerbung und weitere Auskünfte
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte
an:
Frau Iris Suter, Direktionsassistentin, E-Mail: iris.suter@usz.ch.

Oberärztin/Oberarzt (w/m/d) 60-100% Klinik für Neona-
tologie
per 1. Februar 2024 oder nach Vereinbarung

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit als NeonatologIn an einem universitären Zentrum der Maxi-
malversorgung. Wir arbeiten in einem kollegialen, etablierten Team in einer inspirierenden Arbeitsumgebung mit breitgefächertem Angebot
an Fort- und Weiterbildung. Aktuell erweitern wir unser Klinikangebot und ergänzen daher unser oberärztliches Team. Die Vereinbarkeit von
Klinik, Forschung und Lehre hat bei uns einen grossen Stellenwert. https://www.usz.ch/jobs/arbeiten-am-usz/

Über das USZ
Das Universitätsspital Zürich ist eines der grössten Spitäler in der Schweiz. Unsere über 8'600 Mitarbeitenden und rund 700 Auszubildende
setzen sich täglich für das Wohl unserer Patient:innen ein. Knapp 39'000 stationäre Patientinnen und Patienten und rund 800'000 ambu-
lante Konsultationen pro Jahr zeugen von dem grossen Vertrauen in das USZ und seine Mitarbeitenden.

Mehr über die Klinik: http://www.neonatologie.usz.ch/Seiten/default.aspx

Ihre Hauptaufgaben
Ihre Kernkompetenz liegt in der hochspezialisierten medizinischen
Versorgung kranker Früh- und (Hochrisiko)Neugeborener auf un-
seren neonatologischen Intensivstationen, Intermediate Care
Station und Wochenbettstationen. Ihr Aufgabengebiet in unse-
rem Perinatalzentrum der Maximalversorgung umfasst die inter-
disziplinäre pränatale Beratung, beinhaltet die Erstversorgung im
Gebärsaal und erstreckt sich bis hin zur ambulanten Nachsorge
von Hochrisikokindern. Neonatologische Transporte ergänzen Ihr
klinisches Tätigkeitsprofil. Zu Ihren Aufgaben gehört die Mitarbeit
in Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie der Qualitätssicherung. Ihr
akademisches Mitwirken in Lehre und Forschung ist wünschens-
wert.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ihr Profil
Sie verfügen über eine abgeschlossene Facharztausbildung in
Kinder- und Jugendmedizin, den Schwerpunkt Neonatologie
(FMH oder Äquivalent) sowie über eine Dissertation. Wir legen
grossen Wert auf eine interprofessionelle Zusammenarbeit und
wünschen uns eine teamfähige und belastbare Persönlichkeit.
Aufgrund geplanter Weiterentwicklungen und Ausbau unserer Kli-
nik für Neonatologie freuen wir uns über Ihre Bereitschaft, diese
Veränderungsprozesse mitzugestalten, und eine flexible Einsatz-
möglichkeit.
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