
 

 Kontakt: 

Bei Fragen stehen Ihnen die Chefärzte der Klinik, Daniel Lorenz und 

Dr. med. Christopher Meudt unter 069 3106-50487 gerne zur Verfügung. 

 
 

 
 
 

Das Klinikum Frankfurt Höchst ist ein 

leistungsstarker Maximalversorger im 

größten kommunalen Klinikverbund der 

Region, der Kliniken Frankfurt Main-Taunus 

GmbH. In den 22 Kliniken, Instituten und 

Fachabteilungen werden allein am Standort 

Frankfurt Höchst jährlich mehr als 37.000 

stationäre und 100.000 ambulante Patient-

innen und Patienten versorgt. Über 2.000 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich 

täglich mit modernster Diagnostik und 

Therapie für die Gesundheit der uns 

anvertrauten Patientinnen und Patienten ein. 

Fünf Schulen für pflegerische und 

nichtärztliche medizinische Fachberufe 

leisten einen wichtigen Beitrag zum 

Ausbildungsangebot in der Region. Mehr 

Informationen zu den medizinischen Zentren 

unter www.varisano.de  

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

für unsere Klinik für Kinder- und Jugend-

medizin eine:n 

 

Oberärztin/Oberarzt (m/w/d) für die 

Allgemeinpädiatrie und Neonatologie, 

gerne mit einer weiteren Zusatzbezeichnung  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Wer wir sind: 

Als anerkanntes Perinatal-Zentrum Level 1 verfügt die Klinik über eine 

neonatologische sowie eine interdisziplinär-pädiatrische Intensivstation und stellt 

ein eigenes Kinder-Notarzt-Einsatzfahrzeug bereit. Mit Ausnahme der Kinder-

onkologie erstreckt sich das Behandlungsspektrum auf die gesamte Pädiatrie mit 

besonderen Schwerpunkten in der Diabetologie, Neuropädiatrie, Kinderkardiologie 

und pädiatrischen Gastroenterologie inkl. Endoskopie und Funktionsdiagnostik mit 

etwa 4500 stationären Fällen pro Jahr und einer Tagesklinik. Es besteht eine enge 

Kooperation mit unserer Klinik für Kinderchirurgie, Neurochirurgie und unserem 

Sozialpädiatrischen Zentrum. 

 
Ihr Profil: 

Neben einer abgeschlossenen Weiterbildung zur Fachärztin/Facharzt für Kinder-  

und Jugendmedizin verfügen Sie über Erfahrungen in der Neonatologie oder den 

Schwerpunkt Neonatologie. Erwünscht ist eine weitere Zusatzqualifikation wie 

beispielsweise Pulmologie, Nephrologie, Pädiatrische Intensivmedizin, Endokrino-

logie oder Rheumatologie. Eine Teilnahme an den Hintergrunddiensten als Ruf-

bereitschaft ist erforderlich. Führungs- und Genderkompetenz sowie eine gute 

kollegiale und interdisziplinäre Zusammenarbeit mit kooperierenden Fach-

abteilungen setzen wir voraus. 

 

Wir bieten Ihnen:  

 eine tarifsichere Vergütung nach EG III TV-Ärzte/VKA 

 auf Wunsch ein kostenloses RMV-Jobticket mit großzügigen Mitnahmeregelungen  

 eine kostenlose Private Krankenzusatzversicherung 

 

Hinweise:  

Die Gleichstellung aller Mitarbeiter: innen, unabhängig von Geschlecht, Herkunft, 

Alter, Hautfarbe, Weltanschauung, Religion, Behinderung oder sexueller Identität 

wird aktiv gefördert und ist fester Bestandteil unseres Selbstverständnisses und 

unserer Unternehmenskultur. Frauen werden deshalb besonders aufgefordert, sich 

zu bewerben. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar, soweit dienstliche und 

betriebliche Gründe nicht entgegenstehen. Bitte schicken Sie an Unterlagen nur 

Kopien ohne die Verwendung von Mappen, da Bewerbungen nicht zurückgesandt 

werden können. 

 
Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 

unter bewerbungen-kfh@varisano.de oder unter Angabe Ihrer Emailadresse an: 

 
varisano Klinikum Frankfurt Höchst GmbH 

Personalabteilung,  

Gotenstraße 6-8, 65929 Frankfurt am Main 

 

 

 

http://www.varisano.de/

