
 
 

         

Campus Kiel 

 

Stellv. Teamleitung (m/w/d) NEO-Intensiv 

Die Neonatologie im Perinatalzentrum ist Teil des Eltern-Kind-Zentrums (ElKi) am Universitäts-Klinikum 
Schleswig-Holstein (UKSH), Campus Kiel und direkt an der Förde gelegen. Die neonatologische 
Intensivstation (C218 Neo ICU) befindet sich direkt Wand-an-Wand neben dem Kreißsaal und ist 
unmittelbarer Nähe zur neonatologischen Intermediate-Care Station (C218 Neo IMC) im Eltern-Kind-
Zentrum. 

Die 2019 neu eingerichtete Intensivstation für Früh- und kranke Neugeborene besteht aus 10 
Intensivbehandlungsplätzen mit Doppel- und Einzelzimmern. Die C.218-Neo-IMC besteht aus 8 
Intermediate-Care Plätzen. Die Ausstattung der großzügigen hellen Patientenplätze ist auf dem 
höchsten, modernsten technischen Niveau. Das erfahrene Team der Neonatologie besteht aus 
fachspezialisiertem Pflegepersonal (80 Mitarbeiter), Kinderärztinnen und -ärzten, Physiotherapeuten, 
der psychosozialen Elternberatung, Still- und Laktationsberaterinnen (IBCLC), Seelsorgern und vielen 
weiteren Fachdisziplinen z.B. aus den Bereichen Kinderkardiologie, Kinderchirurgie, Kinderneurologie, 
Neurochirurgie und Nephrologie. Die Neonatologie ist Teil des Zentrums für angeborene 
Fehlbildungen. 

Start in unserem Team 
Kommen Sie in unser Team und unterstützen Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
einem unbefristeten Arbeitsverhältnis. 

 

Das bieten wir Ihnen: 

• Eingruppierung in die Entgeltgruppe KR14 TV-L, bei Erfüllung der tariflichen Voraussetzungen 

• Eine Vollzeitbeschäftigung, zzt. 38,5 Stunden/ Woche; eine Teilzeittätigkeit kann im Rahmen 
bestimmter Arbeitszeitmodelle vereinbar sein 

• Attraktive betriebliche Altersvorsorge – Für mehr Sicherheit im Alter 

• Kostenfreie innerbetriebliche Fort- und Weiterbildungen, um Sie bestmöglich zu fördern 

• Weitere spannende Benefits des UKSH finden Sie hier: Benefits (uksh.de) 

 

http://www.uksh.de/Ueber_uns/audit+berufundfamilie.html
http://www.uksh.de/UEVA/IQM.html
https://www.facebook.com/uksh.de
http://www.uniklinika.de/
https://www.uksh.de/jobs/UKSH+als+Arbeitgeber/Benefits.html


  
 

 

Das erwartet Sie 

• Unterstützung der Pflegerischen Teamleitung (PTL) bei der Erreichung der Ziele der Station im 
Rahmen einer leitbildorientierten Führung unter besonderer Berücksichtigung der Ziele des 
Unternehmens, der Klinik und des Pflegebereiches 

• Unterstützung der PTL bei der Dienstplanung, Urlaubsplanung, Teamboarding, Steuerung und 
Kontrolle der Leistungen gemäß GBA Level 1, Weiterentwicklung des digitales Patientensystem 
(COPRA), sowie Sicherung  der Qualität  auf einer Früh-und Neugeborenenstation (Level 1) 

• Kooperative, konstruktive, interdisziplinäre Zusammenarbeit mit verschiedenen Berufsgruppen  

• Mitarbeit in der direkten Patientenversorgung  

Das bringen Sie mit: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin / Gesundheits- 
und Kinderkrankenpfleger, bzw. Kinderkrankenschwester / Kinderkrankenpfleger oder 
Pflegefachfrau / Pflegefachmann mit Vertiefung Pädiatrie 

• Idealerweise eine erfolgreich abgeschlossene Intensivfachweiterbildung Pädiatrie 
sowie Erfahrungen in der Leitung größerer Einheiten 

• Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung einer Pflegeeinheit oder die Bereitschaft, diese 
Zusatzqualifikationen zu erwerben 

• Teamfähigkeit, Eigenverantwortung und Organisationsfähigkeit 

• Bereitschaft zum Einsatz im 3-Schicht-System sowie zur Teilnahme am Rufdienst 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der Ausschreibungsnummer 26184. 

 

Ihre Ansprechpersonen: 

Christian Graviat: 0431 – 500 13817 

Recruiterin Bianca Heil: 0431 – 500 11196 

Bewerben Sie sich unter gerne über unser Karriereportal: www.uksh.de/jobs oder per Mail an 
Karriere@uksh.de unter Nennung der Ausschreibungsnummer. 

https://jobs.uksh.de/job/Kiel-Stellv_-Teamleitung-%28mwd%29-NEO-Intensiv-Schl-24105/1182842201/
mailto:Karriere@uksh.de

