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Allgemeine Informationen finden Sie auf unserer Homepage: www.sana-duisburg.de

Die Sana Kliniken  
Duisburg GmbH
 

sind ein nach modernen Gesichtspunk-
ten ausgestattetes Lehrkrankenhaus 
der regionalen Spitzenversorgung mit 
insgesamt 21 Fachabteilungen und 
678 Betten. Sie betreiben zwei Kran-
kenhäuser an den Standorten Duis-
burg-Wedau sowie in Duisburg-Rhein-
hausen das Bertha-Krankenhaus.

 
Für Rückfragen steht Ihnen gerne  
der Chefarzt der Abteilung, Dr. med.  
F. Brevis Nuñez zur Verfügung: 
francisco.brevis@sana.de 
Tel.: 0203-7333204

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung 
senden Sie bitte per E-Mail an:  
KDU-Karriere@Sana.de

Sana-Kliniken Duisburg 
Chefarzt Dr. med. F. Brevis Nuñez 
Zu den Rehwiesen 9 
47055 Duisburg

Die kombinierte Intensivstation verfügt über insgesamt 22 neona-
tologische und pädiatrische Betten auf zwei Stationen. Zu den 
Schwerpunkten gehören die intensivmedizinische Versorgung von 
jährlich ca. 80-90 Extremfrühgeborenen (Geburtsgewicht < 1500 g). 
Weitere Schwerpunkte sind die Versorgung von ca. 100 Kindern 
und Jugendlichen in unserem Zentrum für Schwerbrandverletzte. 
In Zusammenarbeit mit der Neuroradiologie und Neurochirurgie 
werden Kinder mit Gefäßmalformationen bzw. Fehlbildungen des 
ZNS interdisziplinär auf der Intensivstation betreut.

Aufgabe und Profil

Zur personellen Verstärkung unseres Teams suchen wir eine(n) 
Mitarbeiter(in) mit abgeschlossener Weiterbildung im Fach Kinder- 
und Jugendmedizin. Neonatologische und/oder intensivmedizini-
sche Erfahrungen sind notwendig, die Schwerpunktbezeichnung 
und/oder Zusatzbezeichnung können erworben werden.

Unser Angebot

Entwicklungsmöglichkeiten in freundlicher Arbeitsatmosphäre 
anbieten. Dazu gehört u.a. die Ausbildung zu PALS-Providern und 
-Instruktoren (AHA) in unserem Pädiatrischen Simulationszentrum. 
Fachbezogene Fort- und Weiterbildungen, wie z.B. die DEGUM-
Ausbildung (Stufe 1 und 2), werden grundsätzlich unter Einbe
ziehung der betrieblichen Interessen unterstützt. 

Die Eingruppierung erfolgt nach den Bestimmungen des 
TV-Ärzte/VKA, zuzüglich einer betrieblichen Altersversorgung. 
Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden bei 
gleicher Eignung besonders berücksichtigt.

Wir suchen wir ab sofort zur Erweiterung unseres oberärztlichen Teams  
eine/einen Fachärztin/-arzt für Kinder- und Jugendmedizin zur Einstellung als

Oberärztin/-arzt Neonatologie/ 
Pädiatrische Intensivmedizin
Vollzeit 40 Std./Woche, 100 % und unbefristet


