
 

 
 
Fachärzt:in Pädiatrie in Voll- oder Teilzeit 

 Freiburg im Breisgau, Deutschland 
 Vollzeit 
 Abteilung: Ärztlicher Dienst 
 Anstellungsoptionen: Unbefristet 
 Art der Anstellung: Teilzeitmöglichkeit 

 

Unternehmensbeschreibung 
Kommen Sie in unser Team! 
Das St. Josefskrankenhaus ist ein vielseitiger und moderner Rundumversorger, mitten im 
Herzen Freiburgs. In Sachen Zuwendung gehen wir immer die Extrameile – egal ob für 
unsere Patient*innen oder für unsere Mitarbeitenden! Bei uns wird in familiärer 
Atmosphäre und auf Augenhöhe gearbeitet, mit viel Wertschätzung für jeden Einzelnen. 
Bewerben Sie sich und werden Sie Teil unseres Teams! 
Unsere Philosophie ist eine wertschätzende und teamorientierte Unternehmenskultur mit 
flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. 
 

Stellenbeschreibung   
 Verlässliche Arbeitszeiten ohne Nacht-, Hintergrund- oder Rufdienste 
 Ihr Einsatz erfolgt ausschließlich im gut planbaren Tagdienst 
 Ideal zum Wiedereinstieg, z.B. nach der Elternzeit 

 
 Mitbetreuung von Neugeborenen der Geburtshilfe 

o Akutversorgung nach schwieriger Entbindung 
o Untersuchung bei Auffälligkeiten des Neugeborenen (Klinische Untersuchung, 

Laboruntersuchung, Sonografie (z.B. Hüfte)) 
o Beratung der Eltern 
o Klinische Untersuchung bei vorzeitiger Entlassung 
o Beteiligung am Elternabend 
o Aktualisierung der neonatol. Standards zusammen mit der Geburtshilfe 
 

 Mitbetreuung von stationären Patienten der Kindertraumatologie 
o Gemeinsame Visite mit den Chirurgen 
o Elterngespräche 
o zusätzliche Schmerzvisiten bei Bedarf 
o klinische Untersuchungen bei nicht-chirurgischen Nebenbefunden 

 
 Weiterentwicklung der Abteilung 



 

Qualifikationen 
 Sie sind Facharzt (m/w/d) für Pädiatrie oder am Ende Ihrer Facharztausbildung mit 

Erfahrung in der Neonatologie  
 Sie arbeiten patientenorientiert, selbstständig und eigenverantwortlich 
 Sie arbeiten gerne im Team, schätzen interdisziplinäre und interprofessionelle 

Kooperation 
 Ihre kommunikativen Fähigkeiten begeistern Patienten und Mitarbeitende 

 

Zusätzliche Informationen 
 Faire, leistungsgerechte Vergütung sowie zahlreiche Mitarbeiter-Vorteile (z.B. 

JobTicket, JobRad und Hansefit) 
 Tolle Mitarbeiterevents (Weihnachtsfeier, Sommerfest, Oktoberfest, Afterwork, …) 
 Eine unbefristete Anstellung mit umfassendem Fortbildungsprogramm 
 Kinderbetreuungsangebote in den Ferien 
 Flache Hierarchien und eine offene und direkte Kommunikation mit Ihren 

Vorgesetzen 
 Enge und kollegiale Zusammenarbeit zwischen allen beteiligten Berufsgruppen 

 
Ihre Bewerbung übermitteln Sie bitte online / per Mail oder postalisch an den            
komm. Ärztlichen Leiter der Abteilung Neonatologie: 
 
Artemed Kliniken Freiburg gGmbH 
Prof. Dr. Roland Hentschel 
Sautierstr. 1, 79104 Freiburg 
 
Nähere Informationen: 
Tel.: (0761)2711-5232 
E-Mail: roland.hentschel@artemed.de 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
 


