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Wir suchen fiir die Asklepios Klinik Nord - Heidberg, fiir die Abteilung Neonatologie und
Kinderintensivmedizin der Klinik fiir Kinder- und Jugendmedizin, zum 01.10.2026 oder
zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit einen erfahrenen und engagierten

Oberarzt fuir Neonatologie und

Kinderintensivmedizin
(w/m/d)

Die Klinik fur Kinder- und Jugendmedizin am Standort Heidberg ist Teil der gréBten Klinik in
Hamburg. Hier werden jahrlich 4.000 Kinder stationar und 7.000 Kinder ambulant behandelt.
In unserem sehr modernen Perinatalzentrum Level 1 mit durchschnittlich 1.800 Geburten pro
Jahr werden die Friih- und Neugeborenen in einer daflir vorbildlich ausgebauten Station
nach ganzheitlichen, entwicklungsférdernden und familienzentrierten Konzepten betreut. Es
stehen zum Beispiel 11 Familieneinheiten, in denen auch Intensivtherapien durchgefihrt
werden konnen, zur Verfligung. Die Zusammenarbeit mit den Kolleginnen und Kollegen der
Geburtshilfe und Pranatalmedizin ist sehr eng und seit Jahren eine gute
Selbstverstandlichkeit. Neugeborene mit angeborenen Fehlbildungen werden in enger
Kooperation mit unseren kinderchirurgischen Kollegen kompetent und liebevoll behandelt.

Auf unserer Kinderintensivstation behandeln wir alle schwer- und schwerstkranken Kinder.
Neben der Allgemeinpadiatrie bestehen Schwerpunkte in den Bereichen Diabetologie,
Kindernephrologie, Kindergastroenterologie sowie Kinderpneumologie. Ein Schwerpunkt
liegt in der noninvasiven Beatmung, auch fur Patientiinnen mit neurop&adiatrischen
Erkrankungen und zur Vorbereitung und Optimierung der Heimbeatmung. Wir betreuen
postoperative Patient:innen nach Eingriffen der Kollegen der Kinderchirurgie, Mund-Kiefer-
Gesichtschirurgie, Wirbelsaulenchirurgie und Neurochirurgie.

Mit unserem Analgosedierungsteam begleiten wir endoskopische Untersuchungen
(Gastroskopie, pH-Metrie, Coloskopie, Bronchoskopie, PEG-Anlage), kinderchirurgische,
kieferchirurgische und diagnostische/interventionelle MaBnahmen sowie alle weiteren
potentiell schmerzhaften MaBnahmen im Kindesalter.

Wir haben bereits umfangreiche Reanimations- und Simulationstrainings etabliert und
mochten dieses erheblich weiter aufbauen.

lhre Aufgaben:

e Sie sind Kinderarzt:drztin mit Leib und Seele und sollen als Oberarzt:arztin die
Neonatologie bzw. die Kinderintensivstation versorgen (in einem Rotationsmodell) und
am Hintergrunddienst teilnehmen

e Es ist sehr willkommen, wenn Sie Erfahrungen in der Durchfihrung von Reanimations-
und Simulationstrainings — sowohl in der Padiatrischen Intensivmedizin als auch in der
Neonatologie - haben und an der Weiterentwicklung interessiert sind — gerne auch als
ein Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit bei uns
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e Wir wiinschen uns, dass Sie gut und gerne im Team arbeiten

e Wir haben schon groBe Schritte im Aufbau einer neuen Kinderklinik gemacht, wir wollen
auf diesem Weg noch weiter voranschreiten und wiinschen uns, dass Sie besonders
gestaltungsfreudig und kreativ sind und es Ihnen gut gelingt, jingere Mitarbeiter:innen
auch berufsgruppentbergreifend zu begeistern

lhr Profil:

e Facharzt:arztin fur Kinder- und Jugendmedizin
e Schwerpunkt Neonatologie u./o. Padiatrische Intensivmedizin u./o. Kinderkardiologie

Wir bieten:

o Leistungsgerechte Vergiitung nach TV-Arzte/VKA, Entgeltgruppe |l

e Eine interessante, verantwortungsvolle Aufgabe in einem motivierten und engagierten
Team mit hdchsten Qualitatsstandards

e Madglichkeiten zur internen und externen Fortbildung, u. a. am unternehmenseigenen

Bildungszentrum

Betriebliche Gesundheitsvorsorge und betriebliche Altersversorgung

Professionelle externe Mitarbeiterberatung (EAP)

Kindertagesstatte und Krippe auf dem Klinikgelande in Ochsenzoll

nah.sh-Firmenabo

Die Stelle ist grundsatzlich auch flir Schwerbehinderte geeignet

Kontakt:

Nahere Ausklnfte erteilt Ihnen gerne
Frau Dr. Schmidtke, Chefarztin Abteilung Neonatologie und Kinderintensivmedizin, Tel.:
040 181887-3351.

Wir freuen uns liber lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
moglichen Eintrittstermins unter Angabe der ,Kennziffer 134-200“:

Bewerbungen sind Uber die angegebene Frist hinaus auch mdglich, solange die
Stellenausschreibung auf der Asklepios Homepage veroffentlicht ist.

Asklepios Klinik Nord
Aus datenschutztechnischen Griinden bewerben Sie sich bitte nur noch online Uber unser
Onlineportal.
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